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1. Bevezetés

A TANDEM, n.o. non-profit szervezetet 2009.09.08-an jegyezte be a Pozsonyi Kerileti Hivatal
OVVS-23861/286/2009-NO nyilvantartasi szam alatt, az alabbi gazdasagi tevékenység
végzeésére: kdzhasznu szolgaltatas nyujtasa, kiulonds tekintettel a szellemi és kulturalis értékek
létrehozasara, fejlesztésére, védelmére, helyreallitasara és bemutatasara, valamint a kérnyezet
védelmére, a kozegészségugy, valamint az emberi jogok és az alapvetd szabadsagok
védelmére:
» kulturalis és tarsadalmi rendezvények, beszélgetések, vitak, talalkozok, kiallitasok és
prezentaciok szervezése,
» szeminariumok, képzések, iskolazasok szervezése,
» tovabbi kutatasi, miszaki-tudomanyos és informaciés szolgaltatasok nyujtasa az
internettel kapcsolatos informaciés szolgaltatasokra Osszpontositva, annak érdekében,

hogy a fentiekben megjelélt tevékenységekkel kapcsolatban informaciot nyujtsunk.

A 2010-es évet, a TANDEM, n. o. megalakulasanak masodik évét, Uj kihivasok, Uj projektek és
a szervezet tevékenységébe célcsoportként, dnkéntesként vagy trénerként bekapcsolodo U
emberek résztvétele jellemezte.

2010-ben a TANDEM, n.o. azon dolgozott, hogy megvalésitsa céljait és megteremtse sajat
profiliat. Célkitlizéseink megvaldsitasanak részeként tobb rendezvényt szerveztink
célcsoportjaink szamara, amelyek részletes kimutatasat ezen éves jelentés els6 része
tartalmazza. Ezen kivil nagy figyelmet forditottunk a sajat profilunk kiépitésére is. A 2010-es
évben megvalasztasra kerilt a szervezet 2010 logdja, elkészilt az dnkéntesek névjegykartyaja,
elkészitettik a szervezet els6 szérolapjat, és nyar 6ta a TANDEM-nek sajat weboldala van.
2010-ben ugyancsak elkezdtik a 2010-es tevékenységunkkel kapcsolatos hirlevelek kikildését,
egyre novekvd szamu cimzettek részére harom hetes rendszereséggel. A szervezet szamara
2010-ben valasztott iranyok tovabb kristalyosodnak, a szervezeti életut modellt tekintve

a szervezetlnk a ndvekedés szakaszaba lépett.



2. A 2010-es évben végzett tevékenységek attekintése

Januarban kommunikacios tréninget tartottunk a Pazmany Péter Gimnazium tanarainak
Ersekujvarott, ezzel a célcsoporttal ez volt az elsd tapasztalatunk.

A képzés sikere mérhetd, hiszen az abban részt vevd iskola és két masik iskola egyutt
csatlakozott a Life is a Game projekthez. Ezt a projektet 2010-ben, juniustdl oktoberig
valositottuk meg azzal a céllal, hogy egy nem formalis oktatasi technikat és mddszertant
dolgozzunk ki az osztalytermi oktatas keretein belil. Projektiinkkel abban kivantuk segiteni a
tanarok munkajat, hogy kilénos tekintettel a rendelkezésre allé eréforrasok felhasznalasaval a
rajuk bizott osztalyokban fejlesszék a kozépiskolasok ©6nalld élethez szikséges azon
képességeit és készségeit amelyek segitik 6ket ,valodi” kérdéseik megvalaszolasaban.

Célunk volt:

e egy olyan oktatasi segédanyag és eljarasi rendszer kidolgozasa, amely hasznos lehet a
kozépiskolai tanaroknak abban, hogy a hallgatékat felkészitsék az "életre".

e olyan Uj szokasok bevezetése az iskolai rendszerbe, amelyeknek készdnhetéen az egyes
témak a tanuldkhoz kozel allo, nem formalis, jatékos modon keriilnek bemutatasra.

e az osztalyfénokdk megerésitése sajat szerepikben, azaltal, hogy olyan eszkdzdket
adunk a kezikbe, amellyel sajat kompetenciajukat tudjak megerdsiteni.

e olyan oktatasi eljaras kidolgozasa a tanarok szamara, amelyeket a jov6ben szeretnénk
akkreditalni és tovabbfejleszteni.

e lehet6séget biztositani  harom kdzépiskola jelenlegi és jovBbeni osztalyfénokei
szammara, abban, hogy a szerepikkel kapcsolatos problémakat leirhassak és
segitséget kapjanak problémaik megoldasaban.

e egy olyan parbeszéd és egyuttmikodési modell Iétrehozasa, amely a projekt keretein
belll alkalmazasra kerilhet a projektben résztvevé tanarok koérében, esetlegesen
a projekt keretein tulnyulva a jov8ben is szuperviziés haldként funkcionalhat a tanarok
kdzott.

Ennek a projektnek a keretén belll workshop-okat szerveztink, négy tanar résztvételével,
annak érdekében, hogy felmérjuk az érdeklédési kordket és az igényeket valamennyi résztvevé
iskola tekintetében, Ezt kdvetéen dsszehivtuk egy hétvégi talakozéra a TANDEM képzdbit annak
érdekében, hogy kidolgozzuk a tanutasi folyamatot/moédszert. Ezt kdvette az Eletjaték kiilonallé
tréninglink, amelynek keretén belll sikeresen teszteltliik és finomitottuk az osztalyfénoki orak
témaihoz a korabbiakban mar kidolgozott moddszereinket és jatékainkat. A képzés nagy
hozadéka volt az is, hogy a résztvevék uUj kapcsolatokat létesitettek, valamint megosztottak

tapasztalataikat ezen a teruleten.



A képzés utan megkezdtuk a rendezvényeink eredményeinek feldolgozasat, kdzzétettunk egy
cikket atanaroknak és szul6knek sz6l6 Katedra magazinban és megkezdtuk a moddszertani
kézikonyv kidolgozasat is. A modszertani kézikonyv kiadasat 2011. januarjaban tervezzik.
A kézikbnyv nyomtatasahoz szikséges koltségek fedezésére palyazatot nyujtottunk be. Abban
az esetben, ha a pénzigyi tamogatast nem kapjuk meg a mddszertani kézikbnyvet a szervezet

honlapjan tesszik kozzé.

A projekttel kapcsolatos utolsé tervezett tevékenység az egyes partneriskolaban végzett, an.
utankovetési  talalkozék voltak. A partneriskolakban megrendezett 1-2 6ras id6tartamu

workshopok a tesztelt metodoldgia elsd eredményeinek megallapitasara szolgaltak.

A 2010-es év egyik jelent6s tevékenysége volt tovabba az egyik alapitvany onkénteseinek
képzése, amelyen kozel 100 fiatal vett részt. A harom napos esemésreny Komaromban kertilt

megrendezésre, 6t csoport részvételével.

Szamos szlovakiai és magyarorszagi projektbe kapcsoldédtunk be partnerszervezetként, ugy,
mint a MY CHCEME és a Gruntwig projekt.

2010-ben szoros egyuttmikddésbe kezdtlink a szlovakiai Magyar Cserkészek Szdvetségével, és

a szdvetség testlletei szamara kildnféle témaju oktatasokat szerveztink.

2010 nyaran rendeztuk meg elsé nyilt képzésunket a fiatalokkal foglalkozé szakemberek
szamara. A képzés irant nagy volt az érdeklédés, ezért is dontdttink ugy, hogy hagyomanyt

teremtlink és a jov6ben is folytajuk a hasonlo6 jellegl nyari képzések szervezését.

A nyar végén oktatast tartottunk az ujvari Pazmany Péter Gimnazium gdlyainak is, annak

érdekében, hogy megkdnnyitsik az elsésok iskolaba valé beilleszkedést.

Sajat trénereink képzésének részeként egylttmikoédésbe kezdtink Dr. Peter Hundik,
nemzetkdzileg elismert trénerrel, aki tréninget tartott nekink a konfliktuskezelésrél, valamint egy
Onismereti tanfolyamot. Néhany trénerlink intenziven fejleszti magat a fiatalok karrier-

tanacsadasa teruletén.



3. A nonprofit szervezet szervei

A TANDEM, n.o. szerveiben nem tortént valtozas, az igazgatd, a kuratérium tagjai és

a kényvvizsgalo hivatalban maradtak.

A kuratorium a tavalyi évben hat alkalommal Ulésezett. Valamennyi Ulésre teljes létszammal, az

igazgato és a konyvvizsgald jelentével kerdlt sor.

A kuratérium megvitatta a TANDEM, n.o. 2010-es év éves beszamoldjat, és azt a szavazatok

abszolut tobbségével elfogadta. Az éves beszamoldt a konyvizsgalo is megvizsgalta, kifogasokat

az éves beszamoldval szemben nem emelt.

4. Pénzlgyi attekintés

Bevételek és elbiranyzatok:

Maganalapitvanytél szarmazo tamogatas...................... 2.367,-€
Szolgaltatasért kiallitott szamla..................................... 1.404,-€
(@ 2= Y1) A ETR TR 3.771,-€

Felhasznalt forrasok, pénzigyi eszk6zok:

A szervezet szamlavezetési dija.........cccccoeviciieer e, 85,20 €
A szolgaltatasnyujtassal kapcsolatos koltségek... ...3.969,66 €
A szervezet administracids koltségei........ouvvvvvvvevieveennnnen. 79,14 €
Y o o] L1 PP 4.134,-€
Egyéb koltségek:

A személyes kdzremikodést igényld feladatokat 6nkéntesek lattak el.

A bevételek és a kiadasok kozti kiilonbség

A bevételek és a kiadasok kozti kiildnbség 363 €, amely 363 € veszteséget jelent.

A szervezet 2010.12.31. napjan nem tart nyilvan jegyzett tokét.



5. ATTEKINTES
a 2009-es év adomanyairdl, hozzajarulasairdl és jévedelmeirél

Név: TANDEM, n.o.

Sors Forras Adoma | Hozzajarula Bevétel Megj
zam ny S egyz
és.
1. | Orange Alapitvanyi tamogatas 2.367 €
2. | Szolgaltatasért kiallitott szamla — Rakoczi 1125,00 €
alapitvany
3 | Szolgaltatasért kiallitott szamla —Pazmany Péter 134,00 €
Gimnazium
4 | Szolgaltatasert kiallitott szamla —Pazmany Péter 80,00 €
Gimnazium
5 | Szolgaltatasért kiallitott szamla — ZO Skauti, 65,00 €
Sahy
Osszesen 2.367 € 1.404 €

Kelt: Pozsonyban, 2011.06.01. napjan




